UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
COMITE LOCAL DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO

PROGRAMA DE EDUCAGAO TUTORIAL
EDITAL 024/2026 - DAA/PROGRAD

SELEGAO DE DISCENTES
PET SERVICO SOCIAL

A tutora do grupo PET Servigo Social da Universidade Federal do Espirito Santo (UFES), no
uso de suas atribuices legais, e tendo em vista a Portaria MEC n° 976, de 27 de julho de
2010, alterada pela Portaria MEC n° 343, de 24 de abril de 2013; a Resolu¢gdo CEPE/UFES
n® 121, de 24 de margo de 2025; o disposto ,0 disposto no Manual de Orientagcdes Basicas
do Programa de Educacdo Tutorial do MEC e, as condi¢des definidas neste edital, torna
publico o presente edital de abertura de inscricbes para o preenchimento de vagas
destinadas a estudantes do Curso de Servigo Social do Centro de Ciéncias Juridicas e
Econémicas (CCJE) da UFES.

1. DAS VAGAS, BOLSAS E VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO

1.1 Serao abertas 02 (duas) vagas para bolsistas, além de até 06 (seis) vagas

para supléncia.

1.2 As vagas a serem preenchidas serao distribuidas entre vagas

reservadas as acgdes afirmativas.

1.2.1 As vagas para bolsistas serdao distribuidas na seguinte proporgéo: 02

(duas) vagas para agdes afirmativas.

1.2.2 As vagas destinadas a supléncia serao preenchidas pelo candidato subsequente mais
bem classificado na mesma modalidade de concorréncia da vaga desocupada, respeitada a
ordem de classificacdo dentro dessa modalidade, independentemente da classificacao geral de
candidatos de outras modalidades. Dessa forma, a supléncia devera preencher

respectivamente a modalidade de vaga que era ocupada pelo participante desligado.

1.2.3 As vagas reservadas as acgdes afirmativas destinam-se a estudantes
pertencentes aos seguintes grupos: i) Pessoas Pretas, Pardas e Indigenas (PPI); ii)

Pessoas com Deficiéncia (PcD); iii) Pessoas Trans.



1.2.4 Caso as vagas destinadas as acbes afirmativas ndo sejam preenchidas,
estas serdo revertidas para ampla concorréncia, e de forma analoga, as vagas nao
preenchidas destinadas a ampla concorréncia serdo revertidas em vagas de agdes

afirmativas.

1.3 A pessoa selecionada devera ingressar no grupo PET Servico

Social imediatamente apds o encerramento do processo seletivo.

1.3.1 O ingresso se dara mediante cadastro no Sistema de Gestdo dos Grupos
PET (SIGPET), a ser realizado pela prépria pessoa selecionada, e sujeito a ativacao

pela tutora do grupo.

1.3.2 A vaga de bolsista inclui remuneracdo mensal de R$ 700,00 (setecentos
reais), conforme os dispositivos que regem o programa na Secretaria de Educagao
Superior (Sesu/MEC), paga pelo FNDE a partir da data de efetivagdo do cadastro no
SIGPET. Cabe ressaltar que o pagamento relativo ao primeiro més fica condicionado
ao cumprimento do requisito do sistema de ter, no minimo, 16 dias de vinculo ativo

dentro do més de referéncia.

1.3.3 Nao é permitido o acumulo de bolsas, exceto beneficios de
assisténcia estudantii da UFES e do Programa de Bolsa Permanéncia
(PBP).

14 A lista de supléncia sera estabelecida pela ordem de classificacdo neste

processo seletivo.

1.4.1 Durante a vigéncia deste Edital, a pessoa classificada como suplente
sera convocada para assumir vaga de bolsista, respeitada a ordem de
classificagao, nas seguintes situagdes: a) desisténcia de pessoa classificada como

bolsista; b) desligamento de integrante do grupo PET Servigo Social.

1.5 O grupo PET Servigo Social nao é obrigado a preencher todas as vagas, ficando o

preenchimento condicionado a existéncia de demanda qualificada, conforme os critérios de

pontuacgéo das etapas.

1.6 A vigéncia deste edital sera de 06 (seis) meses a partir da

homologagéao do resultado final, prorrogavel por igual periodo.



2. DAS EXIGENCIAS

2.1 Somente poderdo participar deste processo seletivo estudantes que atendam a
todas as seguintes exigéncias:

2.1.1 Estar regularmente matriculado/a no curso de Servigo Social da UFES e nao
ter cumprido mais de 60% (sessenta por cento) das disciplinas obrigatérias do curso
no semestre de assinatura do Termo de Compromisso;

2.1.2 Ter Coeficiente de Rendimento (CR) igual ou superior a 5,0 (cinco),

com excegao de estudantes que estao no primeiro periodo do curso;

2.1.3 Nao receber outra bolsa, exceto as vinculadas a assisténcia estudantil
da UFES e ao Programa de Bolsa Permanéncia (PBP) do FNDE;

2.1.4 Comprometer-se a dedicar 20 (vinte) horas semanais as atividades do grupo;

2.1.5 Comprometer-se a participar das reunides ordinarias e extraordinarias
do grupo, a maioria delas realizadas entre 13h30min e 17h30min, além de cumprir
todas as atividades coletivas e individuais, participar dos eventos ligados ao

Programa, inclusive fora do estado e em dias nao letivos;

2.1.6 Comprometer-se a cumprir as exigéncias previstas na legislacdao do
Programa de Educac&o Tutorial, bem como as resolugdes, deliberacdes e portarias
ligadas ao PET no ambito institucional da UFES, além do regimento interno do
grupo PET Servigo Social.

3. DAS INSCRIGCOES

3.1 As inscrigdes serdo realizadas de forma on-line, de 11 (onze) a 19 (dezenove) de

novembro de 2026, por meio de formulario eletrdnico (link a ser divulgado nas redes sociais
do PET Servigo Social);

3.2 No ato dainscri¢cao, deve-se preencher corretamente o formulario e deverao ser



anexados os seguintes documentos em formato PDF:

3.2.1 CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) e RG (Registro Geral);

3.2.2 Histérico Parcial (no caso de estudantes do primeiro periodo, este

documento é substituido pelo Horario Individual)

3.2.3 Comprovante de cadastro no Programa de Assisténcia Estudantil da

UFES, caso receba auxilio estudantil (documento encontrado no Portal da

Assisténcia Estudantil);

3.2.5 Comprovacgao de ingresso na UFES como Pessoa Preta, Parda ou Indigena,
emitida via Portal do Aluno, para a pessoa candidata que se inscrever nessa

categoria.

3.2.6 Comprovagdo da condicao de Pessoa com Deficiéncia (PcD),
mediante documento emitido pelo Portal do Aluno. Caso o estudante ndo tenha
entrado via Agbes Afirmativas ou a informacao nao esteja visivel no sistema, devera
solicitar orientacbes diretamente a Secretaria de Inclusdo Académica

eAcessibilidade (SIAC) por meio do site acessibilidade.ufes.br.

3.2.6 Autodeclaragado de pessoa trans (transexual, transgénero ou travesti ou ndo
binarie), por meio de manifestagcao explicita em formulario préprio (Anexo I), podendo
utilizar para inscricdo no processo seletivo o nome social, para a pessoa candidata

que se inscrever nessa categoria.
3.3 Inscrigdes com documentagao incompleta serao indeferidas.

3.4 A homologacgéo preliminar das inscrigdes sera divulgada até 25 de novembro de
2026, nas redes sociais do PET Servi¢o Social e enviada para o email indicado no formulario
de inscricdo, juntamente com as instrugdes para uma possivel interposi¢cao de recurso. As
solicitacbes de recursos poderdo ser apresentadas até as 17h do dia 26 de novembro de

2026, na sala do PET Servico Social ou via formulario eletrénico.

3.5 O resultado final da homologacao sera publicado no dia 27 de novembro de

2026 nas redes sociais do PET Servigo Social.



4. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O processo seletivo sera composto pelas seguintes etapas avaliativas:
redacéo, entrevista e dindmica de grupo.
4.1.1 Redacéo:

4.1.1.1 A etapa de redacgéo devera ser realizada no dia 01 (primeiro) de
dezembro de 2026, a partir das 14 (catorze) horas, e tera duragao de até 4

(quatro) horas. O local sera informado no mesmo dia em que o resultado final

da homologacao das inscri¢des.

4.1.1.2 Nesta etapa deverao ser elaborados obrigatoriamente 2 (dois) textos.
1°) Texto descritivo de até 1 (uma) pagina com a apresentacéo da pessoa
candidata e com justificativas para o seu ingresso no programa, considerando
as contribuigdes do PET para a formagéo profissional. 2°) Texto expositivo de
até 1 (uma) pagina com a apresentacao sucinta de uma proposta de atividade
nova para o PET Servigo Social, na qual fiquem explicitos o objetivo, o publico

participante e a forma como sera implementada.

4.1.1.3 Essa etapa do processo seletivo objetiva avaliar os conhecimentos
minimos sobre o Programa de Educacéo Tutorial, as atividades desenvolvidas

pelo grupo e as habilidades de articulagéo e sintetizagdo de ideias no formato

textual.

4.1.2 Entrevista:

4.1.2.1 A etapa de entrevista devera ser realizada nos dias 08 (oito) e 09
(nove) de dezembro de 2026 (dois mil e vinte e seis). O local sera informado
pelas redes sociais do PET Servigo Social, no mesmo dia em que o resultado

da etapa de redagao.

4.1.2.2 A entrevista sera individual e consistira em uma conversa com a Banca



Examinadora, com o objetivo de avaliar o perfil e a motivacdo da pessoa
candidata, observando as habilidades de argumentag¢ao, desenvoltura e
coeréncia na exposicao de ideias, capacidade criativa e conhecimento sobre

o Programa PET.

4.1.3 Dindmica de Grupo:

4.1.3.1A dindmica de grupo devera ser realizada no dia 11 (onze) de
dezembro de 2026 (dois mil e vinte e seis). O local sera informado no momento
da etapa de entrevista. Esta etapa do processo seletivo objetiva avaliar as
habilidades de interagdo em grupo, espontaneidade, criatividade,

propositividade e adaptabilidade.

4.2 A auséncia da pessoa candidata em qualquer etapa do Processo
Seletivo acarretara sua desclassificacdo imediata.

4.3 A qualquer tempo, a pessoa candidata podera ser desclassificada do processo
seletivo, desde que verificada qualquer falsidade nas declaragdes, fraude nas etapas do
processo seletivo ou irregularidades nos documentos apresentados.

5. DA BANCA EXAMINADORA

5.1 A banca sera composta pela tutora do grupo PET Servi¢o Social, dois
integrantes do grupo e um/a docente efetivo/a do Departamento de Servigo Social da
UFES.

6. DO RESULTADO

6.1 A nota final da pessoa candidata sera de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), distribuida entre as
etapas do processo seletivo (item 4.1 deste edital) da seguinte forma: nota de redacao de
zero a 2,0 (dois) pontos; nota de entrevista de zero a 4,0 (quatro) pontos; nota de dinamica

de grupo de zero a 4,0 (quatro) pontos.



6.1.1 A classificagdo para as vagas destinadas para agbes afirmativas sera
expressa por meio de lista classificatéria especifica.

6.1.2 A classificagdo para as vagas destinadas para ampla concorréncia

sera expressa por meio de lista classificatoria especifica.

6.2 A pessoa candidata com nota final inferior a 6,0 (seis) sera desclassificada.
6.2.1 A pessoa candidata que nao atingir a pontuagdo minima de 1,0 (um) ponto

em qualquer uma das etapas sera desclassificada.

6.3 Em caso de empate em notas finais prevalecera a maior nota de dindmica de grupo.
Ainda permanecendo empate, prevalecera a maior nota de entrevista. Se ainda assim,
permanecer o empate, prevalecera a maior nota da redacgao.

6.4 As listas de selecdo para agdes afirmativas e ampla concorréncia serdo divulgadas
até o dia 15 de dezembro de 2026 nas redes sociais do PET Servico Social e enviadas para
o e-mail indicado na ficha de inscricdo. Nesse mesmo e-mail encaminharemos instrucoes
para uma possivel interposicao de recurso, que pode ser solicitada até as 17h do dia 16 de
dezembro de 2026 (dois mil e vinte e seis).

6.5 Apos o periodo recursal, as listas finais de selegao serao divulgadas até o
dia 17 de dezembro de 2026 nas redes sociais do grupo PET Servigo Social.

6.6 As pessoas selecionadas para as vagas de bolsistas receberao, via e-mail indicado
na ficha de inscricao, orientacbes para preenchimento e envio do documento Termo de
Compromisso, que devera ocorrer até o dia 20 de dezembro de 2026 (dois mil e vinte e

seis), e orientagbes para cadastro no sistema de gestao do grupo PET, SIGPET.

6.7 As pessoas selecionadas para lista de supléncia poderao ser contatadas a qualquer
momento, dentro do periodo de vigéncia deste edital, e deverao cadastrar-se no sistema de
gestdo do grupo PET, SIGPET, até 3 (irés) dias uteis apds solicitagdo da tutora via e-mail
indicado na ficha de inscrigao.



7. DO CANCELAMENTO DA BOLSA E DESLIGAMENTO DO PROGRAMA:

71 O desligamento de integrante do programa e possivel cancelamento de bolsa

acontecera nas circunstancias previstas no Art. 25 da resolugdo CEPE/UFES n° 121, de 24

de margo de 2025.

8. DO CRONOGRAMA

ETAPA

DATA

LOCAL

Divulgacao do Edital

24/10

Site da UFES

Redes sociais o PET

Servigo Social e do CCJE

Inscrigdes

11/11 a 19/11

Formulario eletronico.

Link:

https://fforms.gle/pmeXRH
1ru257zP66A

Homologacéao das
Inscrigoes
(resultado
preliminar)

1711

Redes sociais do PET SSO

Recurso de
Homologagao

1511

Sala do PET Servigo
Social ou formulario
eletronico: Link

https://docs.google.com/f

orms/d/e/1FAIpQLSdMewn
7y8udhm9n7D2y6PVGJy-

MJjUT_TSmDWQBYz3s9B

BA/viewform?usp=publis
h-editor

Homologacao das
Inscrigoes
(resultado final)

2711

Redes sociais
do PET

Servigo Social



https://forms.gle/pmeXRH1ru257zP66A
https://forms.gle/pmeXRH1ru257zP66A
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdMewn_7y8udhm9n7D2y6PVGJy-MJjUT_TSmDWQBYz3s9B_BA/viewform?usp=publish-editor
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdMewn_7y8udhm9n7D2y6PVGJy-MJjUT_TSmDWQBYz3s9B_BA/viewform?usp=publish-editor
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdMewn_7y8udhm9n7D2y6PVGJy-MJjUT_TSmDWQBYz3s9B_BA/viewform?usp=publish-editor
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdMewn_7y8udhm9n7D2y6PVGJy-MJjUT_TSmDWQBYz3s9B_BA/viewform?usp=publish-editor
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdMewn_7y8udhm9n7D2y6PVGJy-MJjUT_TSmDWQBYz3s9B_BA/viewform?usp=publish-editor
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdMewn_7y8udhm9n7D2y6PVGJy-MJjUT_TSmDWQBYz3s9B_BA/viewform?usp=publish-editor

Redacao 01/12 -14h as 18h Sala (confirmagao por
e-mail)
Entrevista 08/12 e 09/12 Sala (confirmagao por

e-mail)

Dinamica de Grupo

11/12 - 14h as 17h

Sala (confirmagao por
e-mail)

Listas de Selegao
(resultado preliminar)

15/12

do PET
Redes sociais
Servigo Social

Recurso de Resultado

16/12

Sala do PET Servico
Social ou formulario
eletronico. Link:
https://docs.google.com/f
orms/d/e/1FAIpQLSdMew
n_7 hm9n7D2y6PV

y-MJjUT_TSmDWQBYz3s

9B_BA/viewform?usp=pu
blish-editor

Listas de Sele¢ao
(resultado final)

17112

Redes sociais do PET
Servigo Social

Envio de
documentos e
cadastro no SIGPET

2012

9. CONTATOS E INFORMAGOES:

https://www.instagram.com/petssoufes e email

9.1 Grupo PET Servigo Social: Instagram:
petservicosocialufes@gmail.com;
9.2

Outras informagdes: https://permanecer.ufes.br/pet

(PROGRAD) e https://www.gov.br/mec/pt-br/pet (MEC).

DISPOSIGOES GERAIS:

Casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Banca de Selecdo do Grupo PET

Servigo Social ou pelo Comité Local de Acompanhamento e Avaliagdo (CLAA).



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdMewn_7y8udhm9n7D2y6PVGJy-MJjUT_TSmDWQBYz3s9B_BA/viewform?usp=publish-editor
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdMewn_7y8udhm9n7D2y6PVGJy-MJjUT_TSmDWQBYz3s9B_BA/viewform?usp=publish-editor
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdMewn_7y8udhm9n7D2y6PVGJy-MJjUT_TSmDWQBYz3s9B_BA/viewform?usp=publish-editor
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdMewn_7y8udhm9n7D2y6PVGJy-MJjUT_TSmDWQBYz3s9B_BA/viewform?usp=publish-editor
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdMewn_7y8udhm9n7D2y6PVGJy-MJjUT_TSmDWQBYz3s9B_BA/viewform?usp=publish-editor
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdMewn_7y8udhm9n7D2y6PVGJy-MJjUT_TSmDWQBYz3s9B_BA/viewform?usp=publish-editor
https://www.instagram.com/petssoufes
mailto:petservicosocialufes@gmail.com
https://permanecer.ufes.br/pet
https://www.gov.br/mec/pt-br/pet

Vitéria, 20 de outubro de 2026.

Prof® Dr? Andréa Monteiro Dalton
Tutora do PET SERVICO SOCIAL UFES



ANEXO | - AUTODECLARAGAO PARA ACOES AFIRMATIVAS

Eu, , portador/a do documento de identidade numero , CPF

numero , para fins de atender ao Edital do Processo Seletivo do PET Servigo Social da
Universidade Federal do Espirito Santo, declaro-me pessoa trans. Estou ciente de que se
for detectada falsidade desta declaragao, estarei sujeita/o, além das penalidades legais
previstas em lei, a minha desclassificagdo no processo seletivo que podera ocorrer a

qualquer tempo e, em caso de aprovagao, ao meu desligamento do

Programa de Educacgao Tutorial.

Data:

Assinatura:



UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
PROTOCOLO DE ASSINATURA

O documento acima foi assinado digitalmente com senha eletrénica através do Protocolo
Web, conforme Portaria UFES n° 1.269 de 30/08/2018, por

ANDREA MONTEIRO DALTON - SIAPE 2635213

Departamento de Servigo Social - DSS/CCJE

Em 03/11/2026 as 08:29

Para verificar as assinaturas e visualizar o documento original acesse o link: https://api-
lepisma.prod.uks.ufes.br/arquivos-assinados/1439286?tipoArquivo=0
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