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PRO-REITORIA DE GRADUAGAO 007/2026

PET ENGENHARIA MECANICA
EDITAL DE SELEGCAO DE ESTUDANTES BOLSISTAS E NAO BOLSISTAS N° 007/2026

O Tutor do Grupo PET-Engenharia Mecanica/UFES, no uso de suas atribuicbes legais, torna publico o
presente edital de abertura de inscricbes para preenchimento de vagas remanescentes direcionadas aos
estudantes do curso de Engenharia Mecénica do CT/UFES, de acordo com o que estabelecem as Portarias
n® 976 de 27 de julho de 2010 e n°® 343 de 24 de abril de 2013 do Ministério da Educacéo, a Resolugcédo N°
121/2025 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensédo da UFES, bem como as condi¢fes definidas neste

edital.

1. DAS VAGAS E VALOR DA BOLSA:

1.1. Estdo abertas até 11 (onze) vagas para alunos do curso de Engenharia Mecénica da UFES, sendo: 05
(cinco) vagas para bolsistas prioritariamente pertencentes ao grupo de aces afirmativas; e 06 (seis)
vagas para ndo-bolsistas (voluntarios).

1.2. Do total de vagas para ndo-bolsistas, 50% serdo destinadas areservade vagas, conforme as Diretrizes
para Adocéo de Politicas de A¢des Afirmativas nos Processos Seletivos dos Grupos PET UFES.

1.3. As vagas reservadas atenderdo candidaturas que se enquadrem em ao menos um dos seguintes perfis,
conforme a politica de ac¢des afirmativas:

i. Declaracdo étnico-racial (Pretos, Pardos e Indigenas — PPI);

ii. Declaragdo de género (pessoas trans - transexual, transgénero ou travesti); e

iii. Pessoa com deficiéncia (PcD).

1.4. Os(As) candidatos(as) serdo convocados(as) para preenchimento das vagas de acordo com a ordem de
classificagéo.

1.5. Os(As) demais classificados(as) compordao uma lista de supléncia. Candidatos(as) voluntarios(as) terdo
prioridade na substituicdo de bolsistas, em caso de desligamento do programa, desde que atendam aos
requisitos exigidos a época da substituicdo.

1.6. O preenchimento de todas as vagas nao é obrigatério, podendo ser feito conforme os critérios da comissao
de selecao.

1.7. A lista de classificacado tera validade de 06 (seis) meses a partir da divulgacao do resultado final, podendo
ser prorrogada por igual periodo.

1.8. As vagas de bolsistas incluem remuneracdo por meio de bolsa paga pelo FNDE, conforme
regulamentacdo do programa PET/MEC/SESu. Atualmente, o valor mensal da bolsa é de R$ 700,00

(setecentos reais).

2. DAS INSCRICOES:

2.1. As inscricbes serdo realizadas no periodo de 30/03 até 02/04 de 2026, por meio do envio da
documentacdo obrigatdria via formulario do Google, cujo link sera divulgado juntamente com este edital.
2.2. No ato da inscricdo, o(a) candidato(a) devera enviar os seguintes documentos, em formato PDF:

i. Ficha de Inscricdo, conforme modelo disponibilizado no Anexo | deste edital;

ii. Termo de Compromisso, conforme modelo do Anexo llI;
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iii. Histdrico escolar parcial atualizado;

iv. Horério individual atualizado;

v. Curriculo contendo informag6es sobre formacéo, idiomas, habilidades, cursos realizados e outras
experiéncias pertinentes;

vi. Comprovacéao de ter ingressado na UFES como Pessoa Preta, Parda e Indigena — PPI, emitida via Portal
do Aluno, para os(as) candidatos(as) que se candidatem nessa categoria.

vii. Comprovacédo de condicdo de Pessoa com Deficiéncia - PcD (comprovante de registro como PcD no
sistema da PROGRAD/UFES, emitido via Portal do Aluno). Caso o(a) candidato(a) possua apenas o cadastro
no Nucleo de Acessibilidade da UFES (NAUFES) deverda informar esta situacdo no campo de observacoes
gerais na Ficha de Inscricao e providenciar o cadastro imediato de PcD junto a PROGRAD, para os casos
dos(as) candidatos(as) PcD.

viii. Autodeclaracéo de pessoa trans (transexual, transgénero ou travesti), por meio de manifestacéo explicita
em formulario anexado ao edital (Anexo Il), podendo utilizar para inscrigcdo no processo seletivo o nome social
cadastrado na Ufes, para os(as) candidatos(as) que se candidatem nessa categoria.

2.3. N&o serdo aceitas inscricbes com documentacdo incompleta.

3. DAS EXIGENCIAS PARA PARTICIPAR DO PROCESSO SELETIVO:

3.1. Somente poderdo participar deste processo seletivo os(as) candidatos(as) que atenderem
cumulativamente aos seguintes critérios:

3.1.1. Estar regularmente matriculado(a) no curso de graduacdo em Engenharia Mecénica da UFES.

3.1.2. Apresentar coeficiente de rendimento igual ou superior a 5,0, conforme registrado no histérico
escolar da UFES. Em casos de transferéncia externa ou outras situacdes em que ndo constem informagdes
sobre coeficiente de rendimento e créditos no histérico, a comissao de selecao avaliara individualmente a
possibilidade de deferimento da inscricéo.

3.1.3. Ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para dedicacao as atividades do programa.

3.1.4. Ter disponibilidade para participar de eventos vinculados ao programa e cumprir as exigéncias
previstas nas portarias e normativas do Programa de Educacé&o Tutorial (PET).

3.1.5. Nao ser beneficiario(a) de outra bolsa, excetuando-se: Beneficios de assisténcia estudantil

concedidos pela UFES; e A Bolsa Permanéncia (PBP), concedida pelo FNDE.

4. DA COMISSAO DE SELECAO:
4.1. A Comissdo de Selecdo serd composta pelo tutor do grupo PET-Engenharia Mecénica, que sera o
Presidente da Comisséo, pelos bolsistas do grupo e por um professor do Departamento de Engenharia

Mecéanica.

5. DO PROCESSO SELETIVO:

5.1. O processo seletivo compreendera quatro etapas, sendo elas:
12: Andlise da Documentacao;

22: Dindmica de Grupo;

32 Entrevistas e Analise Curricular;

42; Periodo de Avaliacao Interna (Trainee).
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5.2. A andlise da documentacéo sera realizada pela Comissao de Selecéo.

5.3. A dindmica de grupo sera realizada presencialmente, entre os 06 de abril até 10 de abril de 2026, na
Sala 36, CT-VII (sala do PET-Engenharia Mecénica).

5.4. As entrevistas serao realizadas entre os dias 06 de abril até 10 de abril de 2026, por meio de plataforma
virtual. Os horarios serdo agendados individualmente, considerando a disponibilidade de internet de ambas
as partes.

5.5. Atrasos em qualquer etapa poderdo resultar em penalizac8es, a critério da Comisséo de Selecao.
5.6. E obrigatorio que os(as) candidatos(as) estejam cientes do contetido do Manual de Orientacdes Basicas
(MOB) do PET, disponivel no site do PET Engenharia Mecanica: https://petengmec.ufes.br

5.7. Sera automaticamente eliminado(a) do processo seletivo o(a) candidato(a) que deixar de comparecer a
qualquer das etapas; ou ndo apresentar a documentagao exigida.
5.8. Participardo da fase de Avaliacédo Interna (Trainee) os(as) candidatos(as) ndo eliminados na etapa
anterior, que obtiverem nota média aritmética igual ou superior a 7,0 (sete) na etapa de Avaliagdo do
Candidato. A eliminacao nesta etapa sera divulgada no resultado parcial.
5.9. O periodo de Avaliacdo Interna (Trainee) ocorrera de 17 de abril até 27 de abril de 2026.
5.10. A classificagédo final do candidato serd dada a partir de pontuagdo calculada da seguinte forma:
Nota Final = 0.6 x Al + 0.3 x Ac + 0.1 x DG
Al = Avaliacao interna (trainee);
Ac = Avaliacdo do Candidato (Andlise Curricular e Entrevista);
DG = Dindmica em Grupo.
5.11. Sera desclassificado(a) o(a) candidato(a) que obtiver nota final inferior a 7,0 (sete).
5.12. Em caso de empate, a classificagdo seguira a maior nota na ordem dos seguintes critérios:
i. Maior nota na Avaliagdo Interna (Trainee);
ii. Dado a maior nota na Avaliacdo do Candidato;
iii. Maior nota na Dinamica de Grupo.
5.13. Serdo publicadas duas listas de classificacdo: lista para ampla concorréncia; e lista para reserva de
vagas (ac¢Oes afirmativas).
5.14. Caso nao haja candidatos(as) aprovados(as) para as vagas reservadas, estas serdo revertidas para a
lista de ampla concorréncia.
5.15. Todas as etapas do processo seletivo terdo prazo para interposicdo de recursos, conforme o
cronograma. Os recursos deverdo ser enviados por e-mail (petmecanicaufes@gmail.com), e seréo julgados

pela Comisséo de Selecéo.

6. CRONOGRAMA:

6.1. O cronograma com todas as etapas encontra-se no Quadro 1.


https://petengmec.ufes.br/
mailto:petmecanicaufes@gmail.com
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Quadro 1 — Cronograma do processo seletivo

Etapas Data Local
Divulgacéo do edital 19 de marco Canais Digitais
Inscricbes 30 de marco até 02 de abiril Formulario Google
Dinamica 06 de abril até 10 de abril Sala do PET (CT-VII, sala 36)
Entrevistas 06 de abril até 10 de abril Plataforma virtual
Divulgacgéo do resultado parcial |14 de abril E-mail

https://petengmec.ufes.br/

Periodo de recurso 14 de abril até 15 de abril E-mail

https://petengmec.ufes.br/

Divulgacdo do resultado parcial|{16 de abril E-mail: https://petengmec.ufes.br/

apos analise dos recursos

Trainee 17 de abril até 27 de abril Sala do PET (CT-VII, sala 36)

Divulgacéao do resultado final 29 de abril E-mail

https://petengmec.ufes.br/

Periodo de Recurso 29 de abril até 30 de abril E-mail

https://petengmec.ufes.br/

Divulgacdo do resultado final|04 de maio E-mail

apos analise dos recursos https://petengmec.ufes.br/

7. DO RESULTADO FINAL:

7.1. O resultado final sera divulgado a partir do dia 04 de maio de 2025. Os candidatos selecionados iniciardo

as atividades no periodo letivo 2026/1, apos cadastro no SIGPET.

8. DO CANCELAMENTO DA BOLSA E DESLIGAMENTO DO PROGRAMA:

8.1. O cancelamento da bolsa e desligamento do programa ocorrerd nas seguintes circunstancias:

i. Concluséo, trancamento de matricula institucional, desligamento ou abandono de curso de graduag&o;

ii. Desisténcia,;

iii. Rendimento escolar insuficiente (coeficiente de rendimento abaixo de 5,0);

iv. Acumular duas reprova¢des em disciplinas apds o seu ingresso no PET,;

v. Descumprimento das obrigacdes junto as PRO-REITORIAS de graduacéo e de extensio, ou equivalentes;
vi. Descumprimento dos deveres do bolsista, previstos no Art.18 da Portaria MEC n°® 976 de julho 2010 e no
343 de 24 de abril de 2013 do Ministério da Educacdo, em conformidade com o art. 19 da
Resolucao/CEPE/UFES n° 121, de 24 de marco de 2025;
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vii. Ter praticas ou envolvimentos incoerentes com os objetivos do grupo PET ou com o ambiente universitario,
como assédio, ofensa, humilhacao e preconceito contra a comunidade universitaria.

9. CONTATOS:
a) E-mail: petmecanicaufes@gmail.com
b) Site: https://petengmec.ufes.br/

) Instagram: @petmecanicaufes

10. DAS DISPOSICOES GERAIS:
10.1. A documentacéo e as informacdes prestadas pela/o candidata/o serdo de sua inteira responsabilidade;
10.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Selegéo.

10.3. O presente edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prof. Dr. Atilio Barbosa Lourenco — Tutor PET Mecénica

Vitéria, 19 de marco de 2026.
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ANEXO | - FICHA DE INSCRIGCAO NO PET ENGENHARIA MECANICA

Nome:

Matricula: Periodo:

E-mail: Telefones:

Endereco:

QUESTIONARIO SOCIAL

1. Quantas pessoas moram com vocé?

2.Vocé ja participou de projetos comunitarios e/ou movimentos sociais? Quais?

3. Vocé participa ou ja participou de atividades coletivas académicas (interdisciplinares)? Se sim, Quais?

Quanto tempo?

*Preenchimento por parte do PET ENG MEC (Candidato (a), favor ndo preencher).
() RG e CPF

() Histérico Académico da UFES () Comprovante de Matricula
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ANEXO Il - FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO DE PESSOA TRANS

(transexual, transgénero ou travesti)

Eu, , CPF n° ,
portador(a) do documento de identidade n° , declaro para o fim especifico
de atender ao Edital do Processo Seletivo / ao Programa de Educacéo

Tutorial-UFES, do Grupo PET Engenharia Mecanica, que sou pessoa trans.

Estou ciente de que, o(a) candidato(a) que prestar informacfes falsas relativas as exigéncias estabelecidas
quanto a autodeclaragdo “estara sujeito(a), a desclassificagdo do Processo Seletivo”, além de poder ser

responsabilizado(a) criminalmente.

, de de 20 .

Assinatura do(a) Declarante
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ANEXO Il

TERMO DE COMPROMISSO

Declaro ter disponibilidade de 20 horas semanais para o cumprimento das atividades do Programa de
Educacao Tutorial (PET) Engenharia Mecénica e ciéncia do cumprimento das atribui¢cdes legais atribuidas

no Manual de Orientacdes Basicas — Programa de Educacéo Tutorial (PET).

(Assinatura)
Vitéria, de de 2026.
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